
审核评估应知应会（学生版）

各位同学，我校将于 2025 年 10 月迎来教育部本科教育教学审核评估（以下简称“审核

评估”），为了更好地展示我校当代大学生积极向上的精神风貌，我们制作了审核评估应知

应会，请认真阅读。

一、评估常识

★ 新一轮审核评估

新一轮审核评估是相对于 2013—2018 年教育部组织实施的上一轮“本科教学工作审核

评估”而言。2021 年 1 月 21 日，教育部印发《普通高等学校本科教育教学审核评估实施方

案（2021—2025 年）》（以下简称《方案》），正式启动。新一轮审核评估不是另起炉灶，

而是上轮审核评估的延续、改进与升级。

★ 我校选择的参评类型

“第二类第二种”，即已参加过上轮审核评估，重点以应用型人才培养为主要方向的普

通本科高校。

★ 审核评估专家的考察方法

采取线上和入校相结合的方式进行信息收集和评估考察，常用方法包括：深度访谈（座

谈）、听课看课、校内外考察走访、材料审阅等。

★ 新一轮审核评估的 16 字方针

以评促建 以评促改 以评促管 以评促强

★ 新一轮审核评估的工作目标:“一根本、两突出、三强化、五个度”

一根本：把立德树人成效作为检验学校一切工作根本标准。

两突出：突出“以本为本”，突出“四个回归”。

三强化：强化学生中心、强化产出导向、强化持续改进，推动人才培养范式从“以教为

中心”向“以学为中心”转变。

五个度：人才培养目标的达成度、社会需求的适应度、师资和条件的保障度、质量保障

运行的有效度、学生和用人单位的满意度。

★ 审核评估使用的“1+3+3”报告

新一轮审核评估全面客观地评价学校本科教育教学质量，建立了以《自评报告》为主体，

“3+3”报告为两翼的多维立体评价体系。

《自评报告》

《本科教学状态数据分析报告》 《在校生学习体验调查报告》 《教师教学体验调

查报告》 3 份过程性报告

《本科生就业数据分析报告》 《本科毕业生跟踪调查报告》 《用人单位跟踪调查

报告》 3份结果性报告

“1+3+3”多维立体评价体系，从学校、教师、在校生、毕业生、用人单位等多元多维

视角更加全面、客观、系统地呈现学校本科教育教学和人才培养情况，形成“招生—培养—



就业”全链条联动的质量“闭环”评价反馈和持续改进机制，提高教育教学评价的科学性、

专业性、客观性。

二、校史校情

★ 学校办学历程

天津商业大学原名天津商学院，1980 年经国务院批准建立，先后隶属于国家商业部、

国内贸易部。1998 年实行中央与地方共建、以地方管理为主的管理体制，2007 年经教育部

批准更名为天津商业大学。

★ 学校办学理念

育经世之商才 授致用之术业

★ 学校的校训

笃学 弘毅 明德 济世

★ 办学目标

高质量推进特色鲜明高水平商业大学建设

★ 学校校庆日

5月 7日

★ 学校“五大发展战略”

学科牵引战略、特色发展战略、人才强校战略、改革驱动战略、数智赋能战略。

★ 学校“十六字工作方针”

认知为先 系统全面 唯实唯干 善作善成

★ 学校“九新行动计划”

（1）实施时代新人铸魂行动，构建立德树人新格局。

（2）实施人才培养提质行动，健全人才培养新体系。

（3）实施教育家精神铸魂强师行动，激发教师队伍新活力。

（4）实施学科攻坚行动，培育学科发展新优势。

（5）实施科研攀峰行动，塑造服务发展新态势。

（6）实施合作交流拓深行动，打造开放办学新名片。

（7）实施校园文化浸润行动，涵育校园文化新风尚。

（8）实施治理体系增效行动，汇聚办学治校新动能。

（9）实施服务保障提升行动，展现校园环境新面貌。

★ 专业与学科情况

学校现有本科专业 56 个，其中国家级一流本科专业建设点 13 个、天津市级一流本科专

业建设点 11 个。拥有国家级一流本科课程 13 门、天津市级一流本科课程 57 门。天津市应

用型专业建设项目 12 个，天津市新工科重点建设专业 13 个。

学校拥有天津市重点学科 7 个，天津市一流学科 1 个，天津市特色学科群 2 个，天津市

高校服务产业特色学科群 3 个，设立“碳达峰碳中和”交叉二级学科。工程学、农业科学、

社会科学总论进入 ESI 全球排名前 1%，9 人次入选全球前 2%顶尖科学家榜单。

三、评建工作



★ 学校迎接审核评估的时间

第一阶段：2025 年 10 月 13 日开始为期 3 周的线上专家听课、访谈、调阅材料工作等；

第二阶段：11 月 4 日进校进行为期 4天的线下考察。

★ 审核评估对学生的帮助

1.筑牢本科教学中心地位。有利于促进学校加大教学投入力度，优化管理和服务，创新

人才培养模式，完善教学质量监控体系，为同学们创造更加优质的学习生活环境。

2.促进本科教育教学改革。有利于促进教师围绕“立德树人”根本任务，进一步改进教

学方式，创新教学方法，提高教学能力，加强对学生学习、实践和生活的指导。

3.促进学生学习成长成才。有利于学生拓宽自主发展、个性化成长的路径。也将提高学

校办学声誉，促进学校发展，为同学们升学留学、创业就业带来积极影响。

★ 学生层面的访谈、座谈涉及内容

评估专家线上访谈和座谈会对象中的学生群体：包括在校学生、毕业生或者校友代表。

1.对所学专业有清晰认知，对学业生涯有合理规划。

2.熟悉自己专业人才培养方案，了解专业培养目标、毕业要求，知晓课程大纲的相关教

学内容、教学要求。

3.对本人专业能力进行合理评价，对学习课程和任教教师教学能力是否满意。

4.课程考试采取的形式有哪些？过程性考核有哪些形式？

5.理解校训的内涵。

6.是否参加社团？其他校园文化活动、创新实践活动？

7.课余时间如何安排？

对专家提出的问题，本着正面的态度，实事求是地应答。以主人翁意识看待学校发展，

客观认识阶段性问题，积极提出有益的意见和改进建议。

★ 参与审核评估的机会和场合

1.专家与学生座谈、访谈。征求学生对学校、学院、专业等方面的意见和建议。

2.专家线上或入校听课。察看学生是否携带教材、是否专心听课以及与教师的互动。

3.专家到体育场馆察看学生体育活动情况。考察学生是否经常参加体育活动、群体性体

育活动情况等。

4.专家察看学生晨读、晨练和早、晚自习情况。

5.专家到学生食堂吃饭或考察。了解学校后勤和学生生活情况，察看学生饮食礼仪，如

排队、餐具的回收等。

6.专家察看学生宿舍。了解学生卫生、用电、生活情况。

7.专家在校园随机开展访谈。

★ 评估过程中应遵守的礼仪规范

1.举止文明、形象得体。公共场所禁止抽烟、乱扔垃圾、大声喧哗、打闹等行为；出入

楼门、上下电梯文明礼让；就餐自觉排队，无铺张浪费现象，单车有序停放至指定区域。若

在校园内遇见专家时要主动问好、文明礼让；专家在课堂、食堂、宿舍、图书馆等场合询问

时要积极作答，参加座谈会时要积极发言。

2.严守纪律，规范学习行为。遵守教室、实验室管理规定，按时上课，不迟到、不早退，



不带饮食入内。课堂上专心听讲、认真笔记，杜绝玩手机等不当行为。下课时应主动礼让，

请听课专家或老师先行离场，体现尊重与修养。

3.养成良好的自学习惯。积极利用自习室、图书馆等学习场所，自觉完成课程作业和课

外拓展任务，提升自主学习能力与综合素质。

4.努力打造“文明宿舍”，做到宿舍文明卫生、无杂物堆积、被服叠放整齐等。

四、关键词解读

★ 三全育人

即全员育人、全过程育人、全方位育人。

★ 五育并举

指强化学生德、智、体、美、劳全面发展，实现全方位育人。

★ 以本为本

大学应以本科教育为根本，要把本科教育放在人才培养的核心地位，放在教育教学的基

础地位，放在新时代教育发展的前沿地位。

★ 四个回归

回归常识：学生要刻苦读书学习；回归本分：教师要潜心教书育人；回归初心：高等学

校要倾心培养建设者和接班人；回归梦想：高等教育要倾力实现教育报国、教育强国梦。

★ “四有”好老师

有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心。

★ “四新”建设

即新工科、新医科、新农科、新文科建设。

★ OBE 理念

以学生为中心、成果导向、持续改进。


